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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-155

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

ALARCON RAMOS LUIS ANGEL
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentamente

ra. Carmen Enedina Rodrj4
Directora General

oA

INVERSITATN

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-157

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

BELTRAN VARGAS NOHRA ELSY
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentamepgfie

747

Dra. Carmen Enedina Rodrig
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”

Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-154

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

CAMPOS TERAN JOSE
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentameghte

/77

Dra. Carmen Enedina Rody
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-153

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

DORCE RAMOS ANDRE MOISE
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentamente qmswufj e
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a. Carmen Enedina Rodri
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-148

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

GARCIA MARTINEZ JULIO CESAR
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentamente

/77,

Dr& Carmen Enedina Rodrigug
Directora General

enta

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”

Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-161

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

GARCIA NAJERA ABEL
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentamente QNIDOS 4,
BT

AFR

Y77 5"
D#. Carmen Enedina Rodrig 4 ’
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”

Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-151

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

GOMEZ GALLARDO PERLA
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentameghte

747

Dra. Carmen Enedina Rod
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-166

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

GONZALEZ DE LA ROSA CLAUDIA HAYDEE
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.
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Dra. Carmen Enedina Rodgf
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-164

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

GONZALEZ GAXIOLA OSWALDO
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.
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ra. Carmen Enedina Rodrig4 0
UNIVERSITARIAE INTARQUL

Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-150

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

HERNANDEZ JIMENEZ MIGUEL SERGIO
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

QNIDOS 4
P gttt

Atentamen

747

Dra. Carmen Enedina Rodrigu
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”

Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-160

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

LE BORGNE SYLVIE
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.
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Atentamente

747

Dr& Carmen Enedina Rodrig
Directora General

Axmenta

EDUCACTONY
UNIVERS!TARIA £ INNQCUL

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”

Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-152

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

LOPEZ ARENAS MARIA TERESA
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 6 afios contados a partir del 15 de diciembre del afo en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.
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Atentamente

747

a. Carmen Ene
Directora General

ina Rodrig

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-158

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

LOPEZ ORNELAS ERICK DE JESUS
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentament

Dr& Carmen Enedina Rodrig
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”

Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-159

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

LOPEZ SANDOVAL IGNACIO MARCELINO
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.
‘,V‘Y“D‘*‘m
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Dra. Carmen Enedina Rog
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-168

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

MORALES IBARRIA MARCIA GUADALUPE
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.
Atentamefite

Dra. Carmen Enedina Rodri§
Directora General

Acnenta o
MIVERSITAR

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-169

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

MORALES ZARAGOZA NORA ANGELICA
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentamepte

ra. Carmen Enedina Rodrig
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx

CERA/IEA/SPCM/GHS 1del



[*

Universitaria e Intercultural

; -
E D ' l C AC ION Subsecretaria de Educacién Superior
2 i Direccién General de Educacién Superior
= SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-149

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

MORANCHEL POCATERRA MARIANA
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentamente

ra. Carmen Enedina Rody§
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-165

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

RIVERA BECERRIL ERNESTO
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentamente

/7

Dra. Carmen Enedina Rodr,
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-167

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

RODEA CHAVEZ ALEJANDRO
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentamepte

ra. Carmen Enedina Rodrig Armenta

Directora General

UNIVERS! TARIAING ERCULTURAL

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-156

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

SIGALA ALANIS JUAN CARLOS
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atenta nte
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Dra. Carmen Enedina Ro
Directora General

rmenta g
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UNIVERSITARIA INTERCULTURAL

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-163

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

VIGUERAS RAMIREZ JUAN GABRIEL
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.

Atentamepte

ra. Carmen Enedina Rodrig
Directora General

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”
Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331 y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx
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Ciudad de México, 09 de diciembre de 2021
Oficio NUm. 511/2021-4045-162

Asunto: Carta de vigencia del
Reconocimiento a Perfil Deseable

ZAPOTECAS MARTINEZ SAUL
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA CUAJIMALPA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de |la evaluacion realizada por
académicos externos a la Secretaria de Educacion Publica (SEP) sefialado en el punto 8,
lineamiento 3.3.2 Procedimiento de Seleccién, Tipo Superior, de las Reglas de Operaciéon 2021 del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado positivamente
su solicitud presentada por la institucidn a la que se encuentra actualmente adscrita/o.

Conforme a lo anterior, la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), a través de la Direccidon
General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), en el marco del PRODEP,
Tipo Superior, le otorga el Reconocimiento como Profesora/or de tiempo completo con Perfil
Deseable, por un periodo de 3 afhos contados a partir del 15 de diciembre del afio en curso,
siempre y cuando, durante el periodo de vigencia indicado continude laborando en la actual
institucion que la/lo promovié.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables érdenes.
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Dra. Carmen Enedina Rodrig
Directora General

Qenta

C.c.p. Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, Rector General, Universidad Auténoma Metropolitana — Para su
conocimiento. 4

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa.”

Av. Universidad No. 1200, Piso 5, Sector 28, Col. Xoco, C.P. 03330, CDMX.

Tel: +52 (55)3601 3331y 3332 dgesui.ses.sep.gob.mx
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