DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION ENCARGADA DE DEFINIR EL
PROCESO DE CONSULTA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, ASi COMO DE
RECIBIR Y SISTEMATIZAR LAS OPINIONES SOBRE EL PROYECTO DE
POLITICAS OPERATIVAS DE DOCENCIA DE LA UNIDAD CUAJIMALPA E
INCORPORAR AL DOCUMENTO LAS OBSERVACIONES QUE SE
CONSIDEREN PERTINENTES PARA SU PRESENTACION ANTE EL CONSEJO
ACADEMICO.

ANTECEDENTES

El Consejo Académico en su Sesion CUA-13-07, celebrada el 23 de mayo
de 2007, mediante el Acuerdo CUA-06-13-07, integr6 una Comision
encargada de definir el proceso de consulta a la comunidad universitaria,
asi como de recibir y sistematizar las opiniones sobre el proyecto de
Politicas Operativas de Docencia de la Unidad Cuajimalpa e incorporar al
documento las observaciones que se consideren pertinentes para su
presentacion ante el Consejo Académico.

La Comision quedo integrada de la siguiente manera:
Mtro. Gonzalo Alarcén Vital.

Dr. Vicente Castellanos Cerda.

Dra. Miriam Alfie Cohen.

Dr. Pedro Pablo Gonzalez Pérez.

Srita. Griselda Abigail Escalante Tirado.

Sr. Carlos Casimiro Antonio.

Se establecié como fecha limite para que la comision presente su dictamen
el 29 de septiembre de 2007.

El Consejo Académico en su Sesion CUA-14-2007, celebrado el 15 de junio
de 2007, mediante el Acuerdo CUA-04-14-07, designé los siguientes
asesores:

Dr. Julio Rubio Oca.
Dr. Roger Mario Barbosa Cruz.
Dr. Hiram Isaac Beltran Conde.

En la Sesion CUA-18-2007 se solicitdé al Consejo Académico una prérroga
para la presentacion del dictamen, el cual autorizé como fecha limite el 9
de noviembre de 2007.




V.

VI

VII.

VIII.

Con el objeto de cumplir de manera satisfactoria con el mandato del
Consejo Académico, se establecieron las siguientes estrategias para
recabar las opiniones:

a) Difusion del proyecto de Politicas Operativas de Docencia de la
Unidad Cuajimalpa en la pagina web de la Unidad y en la biblioteca.

b) Reunién del Coordinador de la Comision con el personal académico
de la Unidad para aclarar dudas sobre el documento.

c) Difusion en aula del documento y aclaracion de dudas.

Se recibieron 74 comentarios, 62 de profesores y 12 de alumnos, de los
cuales predominaron los relacionados con los temas de tutoria y planes y
programas. Con las opiniones recibidas se realizo una sistematizacion y de
acuerdo con su importancia, se ponderé cuales deberian incorporarse al
documento.

La Comision se reunié el 12 y 28 de junio, 10 y 25 de julio, 4 y 25 de
septiembre, 3 de octubre y el 8 de noviembre de 2007, fecha en la que
concluyd sus trabajos.

De acuerdo con lo que al efecto prevé el Reglamento Organico, el
Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos, el Reglamento
de Planeacion y las Politicas Operacionales de Docencia, la Comision
analiz6 el proyecto de Politicas Operativas y las propuestas de la
comunidad universitaria.

La Comision conto, para su anélisis, con los siguientes documentos:

a) Proyecto de Politicas Operativas de Docencia de la Unidad
Cuajimalpa, elaborado por la Rectora de la Unidad.

b) Opiniones de la comunidad universitaria sobre el proyecto de
Politicas Operativas de Docencia de la Unidad Cuajimalpa.

c)  Comentarios del Director de Legislacion Universitaria sobre el
documento elaborado por la Comision.




CONSIDERACIONES

Las Politicas Operativas de la Unidad Cuajimalpa son orientaciones que los
érganos colegiados y personales, las instancias de apoyo, asi como el
personal académico y los alumnos deben asumir para una mejor
planeacion, desarrollo y operacion de los planes y programas.

El proceso metodoldgico que orientd la formulacion de las Politicas
Operativas establece un vinculo para construir un sistema, consistente y no
redundante que establezca las vias para desarrollar y consolidar el modelo
educativo de la Unidad.

Dada la importancia que el disefio y operacion de los planes y programas
de estudio tienen para el desarrollo del modelo educativo de la Unidad y
toda vez que debe existir concordancia con las Politicas Operacionales de
la UAM, las Politicas Operativas de la Unidad Cuajimalpa se agrupan en los
siguientes apartados:

a)  Alumnos;

b) Personal Académico;

c) Planes y programas;

d) Proceso de ensefianza-aprendizaje;

e) Planeacion, programacion y evaluacion académica;
f) Ambiente académico y actividades de apoyo.

Se analizaron e incorporaron las observaciones pertinentes formuladas por
los miembros de la Comision, asi como los comentarios y propuestas de
alumnos y profesores, por lo cual se determiné que el proyecto de Politicas
Operativas de Docencia de la Unidad Cuajimalpa cumple con lo que al
respecto exige la Legislacion Universitaria.

Con base en los antecedentes y consideraciones anteriores, la Comision emite el
siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se recomienda al Consejo Académico de la Unidad Cuajimalpa

aprobar el proyecto de Politicas Operativas de Docencia de la
Unidad Cuajimalpa.
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Coordinador:




