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Formacién Académica

Estancia de investigacion en la Universidad Nacional de Quilmes, Argentina, sobre
Comunicacion organizacional en el hemisferio latinoamericano. 2010.

Doctorado en Estudios Latinoamericanos. 2004.

Facultad de Filosofia y Letras, UNAM. En etapa de tesis.

Tesis: Relato de la Comunicacion organizacional en América Latina. Andlisis comparativo
de las peculiaridades de estas naciones en su tratamiento disciplinar de la Comunicacién
organizacional.

Maestria en Ciencias de la Comunicacion. 1996-1998.

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, UNAM.

Tesis: Argumentos para una critica de la (in)comunicacién organizacional: metéforas y
gestién en el pensamiento administrativo. Analisis tedrico de las figuras paradigmaticas de
la comunicacion organizacional, en su doble aspecto de sintaxis simbdlica e imaginario
gerencial. Propuesta de nueva agenda y lineas de investigaciobn en esta area del
conocimiento. Mencion honorifica.

Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion. 1984-1987.

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, UNAM.

Tesis: Comunicacion Organizacional: huellas de un extravio organicista. Revision critica
de los fundamentos tedricos y metodoldgicos que sustentan el quehacer en este campo de la
comunicacion. Mencién honorifica.

Otros cursos:

Seminarios del Posgrado de Estudios Organizacionales. UAM lztapalapa. 1999:

Teoria de las organizaciones, Analisis estratégico, Problematica organizacional en México.
Metodologia cualitativa de investigacion (2000).

Planeacion didactica. 2005.
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Afiliacion y nombramientos:

1996. Miembro de la Asociacion Mexicana de Investigadores de la Comunicacion (AMIC).
Red Mexicana de Investigadores en Estudios Organizacionales.

Integrante del Grupo Interdisciplinario en Creatividad Computacional. UAM-C.

2010-2015 Coordinador del grupo de investigacion sobre Comunicacién organizacional de
la Asociacion Mexicana de Investigadores en Comunicacion.

Ex Coordinador de la Linea de generacion y aplicacion de conocimiento (LGAC) en
“Comunicacion en organizaciones e instituciones”, departamento de Ciencias de la
Comunicacion, UAM-C.

Ex Consejero académico de la Unidad Cuajimalpa, UAM. 2011-2013.

Ex Colegiado académico de la UAM, 2011-2013.

Publicaciones varias

Familia, comunidad y sociedad: México, tierra nuestra. SEP, México, 1998 (coautor con
Ribo et al).

Critica de la Comunicacion Organizacional, UNAM / Coneicc, México, 2004.

“En torno a las estrategias en comunicacion”. AMIC, Memorias arbitradas del XXI
Encuentro nacional, México, 2009, (e-book).

“Mexica Impro: a computational model for narrative improvisation” (coautor con Pérez y
Pérez et al.). Dan Ventura et al., (edit.), Proceedings of the international conference on
computational creativity, Lisboa, 2010, pp. 90-99, (e-book).

“Tensiones y recensiones en comunicacion organizacional”. Revista Iberoamericana de
Comunicacion, nim. 19, otofio-invierno 2010, Universidad Iberoamericana, Meéxico, pp.
51-73.

“Mexica Impro: ideas para desarrollar un modelo computacional de improvisacion”

(coautor con Pefialosa, Castellanos et al.). Ciencia Ergo Sum, vol. 18, nim. 1, marzo-junio
2011, Universidad Auténoma del Estado de México, México, pp. 35-42.
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“A system for evaluating novelty in computer generated narratives”. Coautor con Pérez y
Pérez et al). Proceedings of the international conference on computational creativity,
México, D.F., 2011.

“Comunicacion organizacional: hacia la reconstruccion de su sentido como campo
g p
dISCIphnar”. Ibercom, B011v1a, 2011.

“Reflexiones en torno a la determinacion del campo de la Comunicacion organizacional”.
Rodrigo Gomez y André Dorceé (edit.), Comunicacién y cultura. UAM, México, 2012.

“Dimensiones culturales del sentido en la investigacion de la comunicacion organizacional:
apreciaciones generales.” Coautor con Pilar Schiaffin. Libro colectivo AMIC, México,
2013.

“La Comunicacion organizacional y sus lineas emblemadticas de desarrollo en tres paises
latinoamericanos: Argentina, Chile y México.” Ibercom, Portugal, 2013.

Reconocimientos

Premio Nacional 2000-2001, categoria Maestria, del Consejo Nacional para la Ensefianza y
la Investigacion de las Ciencias de la Comunicacion (Coneicc).

Premio a la mejor tesis de posgrado del sistema UNAM, 2002.
Por actividades académicas diversas (ponencias, presentaciones, jurados).

Seleccion del nombre Rafael Avila para denominar a la Generacion 2007 de la Maestria en
Comunicacidn organizacional de la UAA.

Dictaminador externo del Plan de Estudios de Ciencias de la Comunicacion y, en particular,
del area de Comunicacion Organizacional de la FCPS, UNAM. 1997.

2011. Asesor Ceneval para examen profesional de Ciencias de la Comunicacion.
Experiencia Docente

2006 a la fecha. Departamento de Ciencias de la Comunicacion, Unidad Cuajimalpa de la
UAM. Profesor investigador.

Docencia: Historia y comunicacion, Teorias de la comunicacién I, Teorias de la
comunicacion Il, Etica de la comunicacion, Teoria de las organizaciones, Proyecto
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Terminal en Comunicacion organizacional, Teoria de las organizaciones, Temas selectos en
Comunicacion organizacional, Informacion, comunicacion y sistemas.

1997 a 2014. Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, UNAM. Profesor definitivo. Areas
de Comunicacion organizacional y Teorias de la comunicacion. Con licencia por tiempo
indeterminado.

Asignaturas impartidas: Teoria de las organizaciones, Asesoria y Servicios en
comunicacion, Organizaciones emergentes, Sociologia de la comunicacion, Sociedad y
comunicacion, Teorias de la comunicacion 11y 1l1.

2003 a la fecha. Universidad del Valle de México. Asignaturas impartidas: Bases teorico
metodoldgicas de la investigacion, Metodologia de la investigacion en ciencias sociales,
Investigacion de la comunicacion, Planeacion de contenidos, Comunicacion, Teorias de la
comunicacion, Psicologia de la comunicacion, Desarrollo de los medios en México.

2004-2005.  Universidad Americana de Acapulco. Maestria en Comunicacion
Organizacional. Modulos impartidos: Comunicacion Politica y Propaganda, y Etica en
Comunicacion Organizacional.

2005. Centro Avanzado de Comunicacion. Asignaturas impartidas: Comunicacion politica
y propaganda, y Teorias de la comunicacion.

2002: Instructor en Comunicacién Social y Capacitacion de la Delegacion Xochimilco.
Cursos impartidos: Difusion institucional, Planeacion estratégica de la comunicacion y
Promocidn de la capacitacion.

2001. Integrante de la Academia de Titulacion en Ciencias de la Comunicacion de la
Universidad de Xalapa.

2001: Coautor de una propuesta de disefio curricular de la Licenciatura en Comunicacion
Social. Universidad de la Ciudad de México.

Otras areas de actuacion

1998. Unidad de Television Educativa, SEP. Direccion de Investigacion: asesor en el
proyecto Historia general de los medios de comunicacion educativos en Mexico.
Investigacion historica.

1996-1997. Investigacion y desarrollo de materiales educativos en Ciencias Sociales.
Instituto Latinoamericano de la Comunicacion Educativa en coordinacion con la Secretaria
de Educacion Publica.

Rafael Avila Gonzalez, Curriculum Vitae 5/5




Disefio y elaboracién de la estructura curricular, programas y contenidos del area de
Ciencias Sociales dentro del Sistema de Educacion a Distancia (SEA).

1994. Investigador jefe de departamento en la Direccion de Estudios Agrarios, Subdireccion
de Cronica. Procuraduria Agraria.

Realizacion de estudios de caso y cronicas regionales dentro del programa de difusion
institucional: historia regional del centro de los estados de Veracruz y Quintana Roo

1993. Investigador del Programa Nacional de Solidaridad con Jornaleros Agricolas,
Direccion de Investigacion.

Desarrollo de estudios sobre la situacion de los jornaleros agricolas en el estado de Chiapas:
Diagnosticos de realidad familiar y comunitaria de los jornaleros. ldentificacion de
corredores migratorios en el Estado y desde Centroamérica.

1991-1992. Coordinador general del Centro de Informacion y Documentacion Tecnologica,
del Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial-CONACYT. Querétaro, Qro.

Disefio general y detallado del proyecto de una Unidad especializada en servicios de
informacién tecnoldgica con presencia en la industria regional. Gestion de la Unidad
especializada orientada a servir como vector en el desarrollo tecnolégico del propio Centro,
industrias de la region e investigadores de otras instituciones.

1990-1991. Coordinador de Desarrollo Organizacional. Idem.

Disefio conceptual y detallado de la estructura organica del Centro. Desarrollo de proyectos
diversos, tales como: Manual de Organizacion, Sistema Integral de Evaluacion,
Procedimiento Maestro y Manual de Relaciones Humanas orientado a mandos medios.

1988-1990. Jefe de Organizacion y Métodos. Grupo Industrial NKS, Direccion de Sistemas.
Lazaro Cérdenas, Mich.

Responsable del disefio detallado e implantacion de la estructura organica, la elaboracion
del Manual de Organizacién y, en general, del mantenimiento funcional de la organizacion;
desarrollo e implantacion de politicas y sistemas manuales; asesoria, monitoreo y
validacién de los sistemas automatizados de control. Modelo japonés de gestion.

1988. Analista de sistemas. Idem.
Elaboracion de diagnésticos funcionales; desarrollo y actualizacion de manuales de
politicas y procedimientos.

1985-1987. Investigador. Ciencias de la Comunicacion Aplicadas, Direccion de
Investigacion. México, D.F. Desarrollo de investigaciones sociales y de mercado.



